
Newsletter
Edição 2 | Dezembro de 2025

Resumo
Bem-vindo à segunda edição do Boletim
informativo AGRIFOODSKILLS! Esta edição destaca
os principais desenvolvimentos de julho a
dezembro de 2025, incluindo o impacto dos Dias
Abertos Agroalimentares em toda a Europa, o
progresso em direção a uma visão comum para
2050 para o setor agroalimentar e as conquistas do
primeiro ano do Observatório do Pacto
Agroalimentar para as Competências. Também irá
descobrir novas ferramentas de apoio à educação
agroalimentar através das bases de dados
AgrifoodSkills e um convite para participar na
definição das competências futuras no evento
anual do Pacto Agroalimentar para as
Competências de 2026. Juntos, continuamos a
construir uma força de trabalho agroalimentar
qualificada, resiliente e preparada para o futuro!
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Nota de boas-vindas do 
coordenador

Caros colegas e parceiros,

É com grande prazer que vos dou as boas-vindas à

segunda edição da newsletter do nosso projeto que

abrange o período de julho a dezembro de 2025.

Olhando para o futuro, o Pacto para as Competências da

OAF e o Fórum 2050 continuarão a ser fundamentais para

orientar a direção estratégica do projeto, garantindo que os

nossos esforços estejam alinhados com os objetivos mais

amplos da UE e respondam aos desafios globais em

constante evolução. Juntos, não só estamos a avançar os

objetivos do AGRIFOODSKILLS, mas também a construir uma

comunidade de prática duradoura para apoiar o setor muito

além dos marcos atuais.

Tenho também o prazer de destacar o nosso próximo

evento Pacto Agroalimentar para Competências, a 21 de

abril, uma importante oportunidade para os parceiros e

partes interessadas se reunirem, trocarem ideias e

reforçarem ainda mais a nossa comunidade. Por favor,

marquem na vossa agenda.

Cumprimentos cordiais,

Prof. Remigio Berruto

Coordenador do projeto – Universidade de Turim

remigio.berruto@unito.it

Promovendo
competências

agroalimentares

para o futuro

Dias Abertos AGRIFOODSKILLS: Um sucesso
europeu na formação do setor agroalimentar

Entre setembro e o início de dezembro de 2025, o projeto

AGRIFOODSKILLS organizou com sucesso 13 Dias Abertos em

10 países europeus, alcançando resultados significativos na

promoção de competências futuras para o setor

agroalimentar. Os eventos registaram uma participação total 

de mais de 500 profissionais, incluindo estudantes

universitários, jovens empreendedores agrícolas, técnicos da 

indústria alimentar, investigadores e representantes de 

empresas privadas. Este grupo diversificado de partes 

interessadas permitiu um intercâmbio frutífero entre o meio

académico, a indústria e as instituições. Particularmente

importante foi a presença de jovens agricultores e estudantes

de escolas técnicas agrícolas, que demonstraram grande 

interesse em temas relacionados com a inovação digital e a 

sustentabilidade. Os eventos cumpriram integralmente os

indicadores do projeto, garantindo a participação de pelo

menos 10 partes interessadas nacionais em cada ocasião e, em

muitos casos, envolvendo um número muito maior de 

participantes ativos.

Nos últimos meses, o

AGRIFOODSKILLS continuou a

avançar na sua missão de reforçar o

desenvolvimento de competências

em todo o setor agroalimentar

europeu. As nossas parcerias

regionais, iniciativas de formação e

Open Days aproximaram-nos das

partes interessadas em

No centro do nosso trabalho continua o Pacto para as

Competências do Observatório Agroalimentar (OAF),

estruturado em torno de grupos de trabalho ativos. Este

continua a melhorar a inteligência em matéria de

competências, a coordenar esforços de formação

específicos e a apoiar o Pacto Agroalimentar para as

Competências.

no terreno, enquanto a segunda reunião do Fórum 2050

se revelou uma forma valiosa de discutir competências

emergentes, cenários futuros e prioridades de inovação

para o setor.
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As sessões de formação variaram entre introduções à agricultura

inteligente e agricultura de precisão, passando pelo design

ecológico e materiais biodegradáveis, gestão sustentável da

cadeia de abastecimento e saúde e bem-estar animal.

Uma característica distintiva dos Dias Abertos foi a sua forte

orientação prática, com visitas guiadas a instalações de ponta:

laboratórios de investigação sobre microplásticos e embalagens

sustentáveis (Áustria), plataformas tecnológicas para

monitorização da qualidade alimentar (França), centros de

medicina veterinária e pecuária (Países Baixos), cooperativas

vinícolas com sistemas digitais para viticultura (Portugal), fábricas

de moagem e produção alimentar (Itália), feiras agrícolas que

apresentavam maquinaria inovadora (Eslovénia, Espanha). Na

Alemanha, os participantes visitaram a Cátedra de Engenharia de

Sistemas Agrícolas da Universidade Técnica de Munique, onde

tiveram a oportunidade de experimentar em primeira mão as

tecnologias de agricultura inteligente através de demonstrações

em tratores, modelos funcionais de transmissões Vario e sistemas

de tomada de força (PTO), adquirindo competências práticas na

integração de software com maquinaria agrícola real. Na Hungria,

o evento combinou uma visita a uma empresa com um workshop

interativo sobre competências sociais, utilizando metodologias

participativas para desenvolver competências em comunicação,

trabalho em equipa e autoconsciência — elementos cruciais para

enfrentar os desafios da gestão de recursos humanos no setor. As

demonstrações práticas incluíram o uso de drones para

monitorização de culturas, sistemas de lavoura ecológica,

tecnologias de agricultura de precisão e ferramentas digitais para

rastreabilidade da cadeia de abastecimento. Na Grécia, uma

demonstração no terreno mostrou a integração de veículos

aéreos não tripulados com sistemas digitais de gestão agrícola.

Os Dias Abertos AGRIFOODSKILLS demonstraram a importância

de combinar teoria e prática na formação do setor agroalimentar,

confirmando a validade da abordagem modular do projeto e a

relevância das competências identificadas para apoiar a transição

ecológica e digital do setor agroalimentar europeu.

Ligar a formação, a 
inovação e a prática

3
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O Fórum 2050 promove a visão estratégica
da Europa para o futuro do setor
agroalimentar

O Fórum 2050 foi criado como um momento de diálogo

entre os principais intervenientes do setor agroalimentar a 

nível europeu. Assume a forma de uma estrutura

«abrangente» – um comité técnico e científico de alto 

nível encarregado de identificar as prioridades estratégicas

para o futuro do setor, com uma dupla vocação: por um 

lado, desenvolver competências; por outro, manter uma

atenção constante aos cenários geopolíticos e aos

acontecimentos internacionais que influenciam o setor

agroalimentar, apoiando a comunidade empresarial nos

seus processos de tomada de decisão.

A segunda reunião do Fórum 2050 realizou-se em 30 de 

setembro de 2025 na sede da Confagricoltura, em Roma. 

Presidido pelo Prof. Piero Mastroberardino e pelo

coordenador da AgrifoodSkills, Remigio Berruto, o evento

reuniu a parceria AGRIFOODSKILLS, especialistas

internacionais, representantes da Comissão Europeia e do 

mundo empresarial para discutir como construir cenários

para 2040 e 2050, ligando concretamente a análise

prospectiva, as necessidades de competências e as 

políticas públicas.

Durante o dia, foram apresentadas atualizações dos

documentos de posição e o seu impacto nos grupos de

trabalho do Pacto OAF para Competências: gestão de

crises, formação empresarial, cenários de médio e longo

prazo, evolução dos estilos de vida dos consumidores,

adoção da inovação e orientação política sobre as

melhores práticas. Os líderes dos grupos de trabalho do

OAF apresentaram o estado de progresso das suas

atividades e a evolução dos diferentes cenários, abrindo

uma discussão sobre a identificação de ferramentas

estratégicas e operacionais para desenvolver

competências inovadoras e responder às necessidades de

formação.

Como recordou Daniel Rossi, delegado para a

Investigação e Inovação da Confagricoltura e co-

coordenador do projeto AGRIFOODSKILLS, interpretar e

gerir a incerteza e o risco em condições dinâmicas

significa repensar as competências, as ferramentas de

previsão e os modelos de gestão de risco disponibilizados

às empresas. Nesta perspetiva, o Fórum 2050 pretende

ser não só um espaço de reflexão, mas também um

motor de novas iniciativas de formação e transferência

de conhecimentos, em sinergia com a Academia

Empreendedora Agroalimentar e os próximos passos do

AGRIFOODSKILLS, a partir das reuniões já planeadas para

2026.
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Observatório do Pacto para as 
Competências no Setor
Agroalimentar (OAF): Resumo dos 
resultados do primeiro ano

O Pacto para as Competências do OAF concluiu com 

sucesso o seu primeiro ano de atividades, lançando as 

bases para uma plataforma dinâmica e colaborativa que

antecipa as necessidades de competências e apoia o 

desenvolvimento da força de trabalho em todo o setor

agroalimentar europeu. Através dos seus oito grupos de 

trabalho temáticos, o Observatório apresentou

resultados importantes, tais como o primeiro inquérito

anual de monitorização, um mapeamento abrangente de 

240 perfis profissionais e a conceção de um roteiro

estratégico de 12 anos para garantir a sustentabilidade a 

longo prazo. Estas realizações refletem um forte 

compromisso com o planeamento baseado em dados 

concretos, o envolvimento das partes interessadas e o 

alinhamento com as prioridades da UE em matéria de 

digitalização, sustentabilidade e inovação em matéria de 

competências.

Quadro colaborativo e 
voltado para o futuro
para as competências
agroalimentares

Um marco importante este ano foi o desenvolvimento e o 

aperfeiçoamento de cenários setoriais pelo Grupo de Trabalho

Cenários e Fórum Político 2050. Esses cenários — Caminho

Sustentável, Caminho de Alta Tecnologia e Caminho Estabelecido —

fornecem uma visão estratégica para o setor agroalimentar, 

ajudando as partes interessadas a antecipar tendências futuras em

sustentabilidade, tecnologia e modelos de negócios. Ao integrar a 

análise de cenários com informações sobre competências e 

recomendações políticas, o Observatório garante que os seus

resultados continuam a ser relevantes e prospectivos, apoiando a 

transformação imediata e a longo prazo em todo o ecossistema.

Olhando para o futuro, o Observatório irá basear-se nestes

alicerces, consolidando práticas operacionais e intensificando a 

colaboração entre os parceiros. As ações futuras incluem o 

lançamento de sessões de identificação de necessidades de 

competências, a expansão do repositório de conteúdos de formação

e o aprofundamento do trabalho no desenvolvimento de quadros

de microcredenciais para promover a aprendizagem ao longo da 

vida. Com o seu modelo de governação participativa e abordagem

voltada para o futuro, o Observatório posiciona-se como um motor 

fundamental da transformação no ecossistema agroalimentar, 

garantindo que a inteligência em matéria de competências, as 

normas de qualidade e os percursos de aprendizagem inovadores

continuem no centro das transições ecológica e digital da Europa.

Como pode beneficiar?

A forma mais direta de beneficiar das atividades do

Observatório é aderindo ao Pacto Agroalimentar para as

Competências. Os membros têm acesso a informações

personalizadas, formação, ferramentas e oportunidades

de networking. Beneficiam também de recursos

partilhados, orientação sobre oportunidades de

financiamento e apoio à aprendizagem contínua em todo o

ecossistema agroalimentar, garantindo que se mantêm na

vanguarda dos desenvolvimentos do setor e da inovação

em matéria de competências.

https://www.surveymonkey.com/r/P4S-OAF-AnnualSurvey2025
https://www.surveymonkey.com/r/P4S-OAF-AnnualSurvey2025
https://www.surveymonkey.com/r/P4S-OAF-AnnualSurvey2025
https://www.agrifood-pact4skills.eu/
https://www.agrifood-pact4skills.eu/
https://www.agrifood-pact4skills.eu/
https://www.agrifood-pact4skills.eu/
https://www.agrifood-pact4skills.eu/


As bases de dados 
AGRIFOODSKILLS oferecem um 
centro único para a educação 
agroalimentar

A AGRIFOODSKILLS atualizou recentemente as suas bases de

dados de última geração, concebidas para apoiar a educação

e a formação em todo o setor agroalimentar. Estes recursos

foram originalmente desenvolvidos no âmbito dos nossos

projetos irmãos, FIELDS e I-RESTART, e foram agora

ampliados e melhorados.

Ao reunir informações diversificadas e atualizadas num

único local, as bases de dados funcionam como um centro

abrangente para quem procura conceber currículos,

estabelecer contacto com prestadores de formação,

explorar projetos educativos inovadores e melhores

práticas, consultar quadros regulamentares relevantes ou

identificar oportunidades de financiamento para novas

iniciativas de formação.

Bases de dados 
integradas para 

formação e 
inovação

Estão disponíveis cinco conjuntos de dados:

● Currículos – Informações sobre programas de educação e

formação do ensino secundário ao universitário em toda a

Europa, incluindo as instituições que os oferecem.

● Projetos – Uma visão geral dos projetos educativos

europeus de ponta no setor agroalimentar, com foco em

tendências-chave como digitalização, sustentabilidade,

saúde única e empreendedorismo.

● Melhores práticas – Exemplos reais de aplicações

tecnológicas bem-sucedidas em áreas como a

sustentabilidade, a digitalização, a bioeconomia, as

competências sociais e as tecnologias agroalimentares

emergentes.

● Quadros regulamentares – Regulamentos locais, regionais,

nacionais, europeus e internacionais que apoiam a

implementação de políticas e a governação a vários níveis

na educação e formação.

● Oportunidades de financiamento – Informações sobre

financiamento regional, nacional e europeu disponível

para apoiar iniciativas de educação e formação.

Aceda gratuitamente às bases de dados através do site do

projeto AGRIFOODSKILLS!
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https://www.erasmus-fields.eu/
https://www.erasmus-i-restart.eu/
https://www.erasmus-i-restart.eu/
https://www.erasmus-i-restart.eu/
https://www.agrifoodskills.eu/database/
https://www.agrifoodskills.eu/database/
https://www.agrifoodskills.eu/database/
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Moldar as competências para o 
futuro: participe no evento anual
do Pacto Agroalimentar para as 
Competências de 2026

A edição de 2026 do evento anual do Pacto

Agroalimentar para as Competências, intitulado

«Moldar as competências para o futuro», terá lugar em

Bruxelas e reunirá os principais intervenientes do

ecossistema agroalimentar europeu. A edição deste ano

dará especial destaque à atração e inspiração da

próxima geração de talentos, apresentando iniciativas

impactantes que respondem à rápida evolução do

panorama das competências no setor.

Inscreva-se aqui - Mais detalhes em breve, fique 

atento!

Através de uma combinação de diálogos de alto nível,

insights sobre projetos, momentos liderados por jovens e

oportunidades de networking, o evento irá:

● Destacar ações de formação bem-sucedidas e projetos

financiados pela UE que ajudam a tornar o setor

agroalimentar mais atraente e preparado para o futuro

● Dar voz a jovens profissionais e estudantes através de

painéis dedicados e campanhas de testemunhos

● Promoverá ligações entre a indústria, os prestadores de

ensino e formação, as autoridades públicas e as

organizações juvenis.

Quer seja um líder empresarial, um decisor político, um

educador ou um estudante, este evento é uma

oportunidade única para moldar uma visão comum para o

desenvolvimento de competências no setor agroalimentar e

para cocriar soluções concretas que apoiem as transições

ecológica e digital da Europa.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=rXnu4DltLUqbGHtgOw6WSa28TfwDx5lGqIy2DeqietlUM0pQMzlXUUNLSktWMkw0TlVTVTgzRDVUNy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=rXnu4DltLUqbGHtgOw6WSa28TfwDx5lGqIy2DeqietlUM0pQMzlXUUNLSktWMkw0TlVTVTgzRDVUNy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=rXnu4DltLUqbGHtgOw6WSa28TfwDx5lGqIy2DeqietlUM0pQMzlXUUNLSktWMkw0TlVTVTgzRDVUNy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=rXnu4DltLUqbGHtgOw6WSa28TfwDx5lGqIy2DeqietlUM0pQMzlXUUNLSktWMkw0TlVTVTgzRDVUNy4u
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Siga-nos nas redes sociais!

agrifoodskills.eu
agrifood-pact4skills.eu

Financiado pela União Europeia. As opiniões e pontos de vista expressos são, no entanto, da exclusiva responsabilidade do(s) autor(es) e não refletem

necessariamente os da União Europeia ou da Agência Executiva Europeia para a Educação e a Cultura (EACEA). Nem a União Europeia nem a EACEA

podem ser responsabilizadas por eles.

Com a contribuição da ACTFOOD e da INRAE.

https://www.linkedin.com/company/agrifoodskills/
https://www.facebook.com/AgriFoodSkills/
https://www.instagram.com/agrifoodskills/
https://www.youtube.com/@AgriFoodSkills-EU
https://www.agrifoodskills.eu/
https://agrifood-pact4skills.eu
https://agrifood-pact4skills.eu
https://agrifood-pact4skills.eu
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